
BÆREDYGTIG  
MÆLKEPRODUKTION



Sandagergård ejes af Asmus Klith Forum, som også leder 
den daglige drift. Vi har hjemme nær Skals lidt nord for Vi-
borg, hvor vi driver gården som et konventionelt landbrug. 

Gården blev grundlagt i 1989 af Asmus’ forældre og bestod 
dengang af 75 hektar jord og 95 køer. Asmus overtog går-
den i et generationsskifte 1. juli 2022, og den består i dag 
af 510 Dansk Holstein-årskøer og 430 hektar jord. 

Vi har i alt 10 medarbejdere til at sørge for køerne, og vi har 
en årlig mælkeydelse på 14.300 kg EKM.

Vi driver i alt 400 hektar markbrug med produktion af 
græs, majs og korn til opfodring.

Sandagergård er en virksomhed, hvor vi hele tiden stræ-
ber efter at blive dygtigere og bedre til at passe køerne 
og marken. Vi arbejder for at drive dansk landbrug fremad 
og i den for virksomheden ønskede retning ift. resultater, 
økonomi og dyrevelfærd. Virksomhedens vision er gennem 
mennesker og teknologi at skabe fremtidens mælkepro-
duktion og arbejdsplads.

VELKOMMEN TIL SANDAGERGÅRD



VORES  
PRODUKTION

Sandagergård i tal, 2023:
Årskøer:  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .              510
Leveret mælk pr. årsko:  .   .   .   . 14.000 kg
Leveret mælk i alt: .  .  .  .  .  .  .        7.100.000 kg
Total areal:  .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   .   . 430 ha
Heraf grovfoder:  .  .  .  .  .  .  .  .         310 ha
Antal ansatte: .  .  .  .  .  .  .  .  .  .           10



Mælkeproduktionen er omdrejningspunktet på vores 
gård. Vi vil være blandt de bedste i Danmark til at præ-
stere en bæredygtig produktion, som samtidig har en høj 
ydelse og fortsat fokus på fremstillingspris, bundlinje og 
likviditet.

Når der måles på klimaaftryk pr. kg mælk produceret, så 
ligger vi godt. Vores målsætning om høj ydelse pr. ko bi-
drager i høj grad til et lavt aftryk. Vi arbejder løbende på at 
optimere vores produktivitet i staldende i form af kg EKM 
pr. årsko og fodereffektivitet for at optimere restbeløbet 
pr. kg, EKM.

Høj fodereffektivitet er et af de vigtigste parametre i at 
opnå lavt klimaaftryk, og vi forholder os aktivt til nye til-
tag, som kan medvirke til en positiv udvikling på klimaom-
rådet – dog med respekt for økonomien.

Vi forventer, at der vil komme en række teknologiske 
løsninger, som skal integreres fremover - både til gavn for 
klimaet og til optimering af produktionen.

Vores medarbejdere er vores vigtigste aktiv i fortsat 
at drive Sandagergård succesfuldt. Vi går højt op i at 
optimere deres trivsel og udvikling, og vi sikrer løbende 
yderligere uddannelse af medarbejderne.

Mælkekøletanke · Stald- og jordvarme
Isvandsanlæg · Silotanke
Aircondition til kontor & kantine
Varmepumper til landbruget
Service · Reperation

ISO 9001 CERTIFICERET

HAMMERSHØJ KØLESERVICE
Pilevej 23 · Hammershøj · 8830 Tjele · Tlf. 8645 0111
Bil 4019 3325 · wedholms@email.dk · www.wedholms.dk

Tingvej 15, Ulbjerg · 8832 Skals 
86 69 74 44 
www.ulbjergsmede.dk



 INITIATIVER 
Miljø (E)
Vi arbejder på:
•	� at udskifte vores energikilder fra fossil til vedvarende 

energi.
•	� at købe grøn strøm samt producere selv. 
•	� at genindvinde varme fra vores kompressor.
•	� opvarmning af vand til vask af robotter og køletank.  

Forventet besparelse 70-80.000 kWh årligt. Svarende 
til ca. 18-19 % af forbruget.

•	 at udarbejde et vådområdeprojekt.
•	� at scanne kløvermarkerne og derved sikre bedre 

effekt af afgrøder samt måle mængden af kløverandel 
i marken.

• 	 at minimere mængden af jordbehandling.
•	� at investere i en sandvasker til gyllen for at kunne 

sende det til biogasanlæg.

Social (S)
Vi arbejder på:
•	� en øget deltagelse i lokalsamfundet. Bl.a. gennem 

klubsponsorater.
•	� at blive besøgsgård for skoler og plejehjem.
•	� at øge fokus på medarbejderne, herunder afholdelse 

af udviklingssamtaler, udarbejdelse af udviklingsplan 
samt afholdelse af fælles-arrangementer i løbet af 
året.

•	 at �øge fokus på videreuddannelse af medarbejdere. 

Ledelse (G)
Vi arbejder på:
•	� at dashboard fremover skal bruges på møder med 

medarbejderne. Derudover vil der blive indført 
regelmæssige tavlemøder.

•	� at der skal udarbejdes og nedskrives en konkret 
strategi for virksomheden. På længere sigt er det 
ønsket, at der skal oprettes et gårdråd, som også 
skal bidrage som et led i den strategiske udvikling af 
virksomheden.

•	� at der fremadrettet benyttes relevante 
digitaliseringsværktøjer. Disse skal også bruges til 
bedre styring og overblik af virksomheden.

                 

SÅDAN ARBEJDER VI 
MED ESG
Vi vil være blandt de bedste i Danmark målt på 
ESG, fordi vi tror på, at fokus på ESG giver en 
stærk strategi, som giver en stærk samfunds-
kontrakt, der vil understøtte vores ”license to 
produce”. 

Ventilation/Foderanlæg
Skummadrasser

​Industrivej​8​·​6800​Varde
Tlf.:​+45​7522​1000​

rotor@rotor.dk · www.rotor.dk



v. Asmus Klith Forum

Præstevej 18, 8832 Skals

mail@sgdr.dk

22 34 44 24

www.facebook.com/Sandagergaardholstein

Brochuren er trykt på 100 % genbrugspapir.

Vi arbejder meget med datahåndtering, 
databearbejdning, gradueringskort, NIR 

validering, udbytte data o.s.v.

Vi specialiserer os inden for:
Jordbearbejdning
Gyllebearbejdning

Grovfoder etabling samt ensilering 
Høst og halmkørsel

Kalkspredning med og uden graduerings kort 
Slamsugning samt spuling af dræn

Annexvej 2   •   9600 Aars  •  Telefon: 24 63 17 24   •   Find os på Facebook   
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