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La vie d’équipe



✓ En situation de responsabilité économique et managériale
✓ En situation de décision
✓ Souvent confrontés à la ‘solitude’ du dirigeant
✓ Quels que soient la taille et le secteur d’activité
✓ Sur un chemin de foi chrétienne
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Membres des EDC, 
nous sommes :

Chefs d’entreprise et cadres dirigeants en recherche de 
sens et d’unité dans notre vie professionnelle, familiale, 
personnelle, spirituelle



▪ 10 à 12 membres

▪ Un président d’équipe

▪ Un conseiller spirituel

▪ Une réunion mensuelle
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Rejoindre les EDC, 
c’est d’abord rejoindre une équipe

L’équipe est autonome. 
Elle s’appuie sur les structures régionales et nationales.



▪ D’échanger entre pairs sur notre vie professionnelle et personnelle
▪ De trouver un soutien humain et spirituel
▪ D’approfondir le sens de nos responsabilités
▪ De partager les questionnements de notre foi
▪ De prolonger la réflexion chrétienne en matière économique et sociale

…  à la lumière de l’Évangile et de l’espérance

La vie d’équipe 
permet en confiance : 

✓ Un temps de prière

✓ Un tour de table

✓ Un thème

Ecouter, accueillir, échanger, 

en toute confidentialité  :
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La pensée sociale chrétienne, 
socle des EDC

Elle nous invite à :

▪ Unifier les différentes composantes de notre vie
▪ Grandir dans la liberté pour poser des actes bons et constructifs
▪ Être audacieux
▪ Innover
▪ Prendre des risques

Sous le regard de Dieu
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Des outils 
pour nourrir la vie d’équipe

▪ Des temps de formation à la pensée 
sociale chrétienne appliquée à l’entreprise

▪ Les ouvrages des EDC
▪ Des fiches ressources sur la pensée sociale 

chrétienne
▪ Des fiches sur des réflexions d’actualité
▪ La Revue bimestrielle Dirigeants Chrétiens
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Une vocation 
qui nous rassemble

Entrepreneurs et dirigeants, nous recherchons une unité intérieure dans
notre existence de décideur et de chrétien.

Nous sommes à des étapes diverses sur nos chemins de foi et de
questionnement. Témoins et acteurs, nous travaillons en équipe, en région,
en mouvement, à répondre à l’appel de l’Evangile dans nos relations et dans
l’exercice de nos responsabilités. Nous nous appuyons sur la pensée sociale
chrétienne, le partage de notre expérience et la prière commune pour
progresser ensemble.

Notre confiance est dans le Christ : ressuscité, il nous précède et fonde notre
espérance.

C’est notre joie d’aller à la rencontre des autres pour porter ce témoignage.

« Chacun reçoit le don de manifester l'Esprit en vue du bien de tous » (1 Co 12,7)



La vie du mouvement
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Les EDC en chiffres

▪ 3 500 membres
▪ + 60% de membres en 6 ans 

▪ 400 équipes 
▪ 370 conseillers spirituels

▪ 19 régions, dont une 
regroupant les français à 
l’international
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Un mouvement œcuménique, 
qui se base sur la pensée sociale chrétienne
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Des temps de rassemblement 
pour faire mouvement

▪ Les Matinales/Matins des EDC
▪ Les Assises nationales et régionales
▪ Les Temps de ressourcement 

Introduction à la PSC offert dans chaque région
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Avec un esprit d’ouverture sur 
l’écosystème des EDC

Le mouvement entretient des relations avec :

Le monde de l’entreprise
▪ Membre de l’assemblée permanente du 

Medef, membre du comité directeur de la
CPME

▪ CFTC, mouvements patronaux…

Les associations et les mouvements 
chrétiens
▪ Le MCC, l’ACI, la JOC, les Semaines 

Sociales de France, Zachée

Les différentes Églises
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Rayonnement du mouvement à l’extérieur

▪ Conférences et regards croisés de chefs d’entreprise face à des 
philosophes, chercheurs, etc.

▪ Engagement dans le débat public et les médias
▪ Les partenariats du mouvement lors de rassemblements: Medef, 

Congrès Mission
▪ Une dynamique lancée sur les réseaux sociaux (Youtube, Facebook, 

Twitter, Linkedin)



17

Rejoindre les EDC, 
c’est adhérer à un mouvement
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Les adhésions des membres sont 
l’unique ressource du mouvement

Elles permettent de :
▪ financer les moyens structurels pour accueillir le travail des 

commissions; 
▪ fabriquer et vous envoyer des outils de réflexion; 
▪ prendre en charge entièrement les frais des conseillers spirituels; 
▪ partager les frais de formation des personnes qui se mettent au 

service; 
▪ Rayonner et témoigner dans le débat public
▪ payer les frais de fonctionnement du mouvement. 



Alors … 
Venez & voyez !
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