GUIA DE ACTUACION
PARA EL REGRESO

DE LAS EMPRESAS A LA
ACTIVIDAD LABORAL
REGION DE MURCIA

12 de mayo 2020

COVID-19
COVID-19
COVIDAY COVID-19

a2
c
JE52
gerE
e
550 00 gm,
= PS ‘—'—02 gg\(ng 19 Eovinii
T 6.1?9 WID- ,.‘f“{g SCOVID-19 covID-19
COVID- "Jc,ovm 19, COVID-19. 850~ 5 5 ¥ T2COVID-19 COVID-19
CO¥Is3covip-19 COVID-I9is 850 < < 8 '8 COVID-19COVID-19 i
0n 1 COVID-19 COVID-19 ,<<.g<——cnvm-|9c0vm 19 coity
it O30 M COVID- 10 covin. 0SS EES P ¥ CoviD-10 5o ((gvm 19
comms 0225 i COVID-1956yh 10205005 COVID: 19 EOVIDA 0. "

oS5==ca U..,.ncovm 19 OzzzsC
»-<5-C’E:;SOO O Q= EOVID-

= ngél
g
CES_D =)
%
5
&

Sresr 522083202 CovVID 99(9 38
COVID-19 Fromis Yo S20QUI0Y = -17 CON =55
COVIDA® COVID-19 Vb B =< Qi< <5 =ECOVID-19 Q COV PO
. : : =)
TBHCOVIDI9Z O VID—lg\D.'_-U'—'<f-’“_';UCOV[D 19 QCOYID-19 - ¥ =
g _O VID- 190, Ho|wruR 10 < COVID-19"3553
22650 COVID-196 T ,'_308%5-{9._0110\}10-19 =2
$3is8 covIp9ion @0 COVID-195 S0 covip.1o°5
s lg%g\;gagc VID—]99“_’COVID 19&""5 S2esovibis
2 covin 1822 9058 e oS VID:
¢ g@gs;s;covmw CO ID?A%OBOSOGpEQS .8
i 5 L0 = e
: SEogesEe
e 3 2 or = L ECS
S U= 200 P eas
€ovID-COVID-T9 ;'_‘»I—-PESQC;OE 82;6 COVID-19
ZSOVID:I9 COVID-19CoV Va0 aRoZiYoS200 255 e
COVID-19 OVID- 12 G o LPSZSS =
o """*'C%OVID 91 ggovmgnﬁ, o0 9nr~988 A
ks VID-19 COVID-190%5 — 237 COVID-19Q 2 ==
coup S OVID-9COVID. I]gov ‘DCOVID—}) 335832555908§ng;5 =
COVID- [0 R eoviD- 1955¢ : 19§09<%1555 UE_<5 oo -
iy COVID-19. 200~ £520 PO el VP == O
COVIE-19 SO0 Q5o 3 U =0cy
Covinis D < PS_:%
=k
ol
5

En cran-1a

CovIn-1a COVID-19
COVID-19
COVID-i%

Colaboran: : : n n L comisiones obreras @\ Region _
E  de la Region de Murcia D

CROEM
(=

CONFEDERACION
REGIONAL

DE ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES

DE MURCIA



Region de Murci
~Onsejeria o :’:‘YG{""’. Instituto de Seguridad
Investigacion y Universidades y Salud Laboral

Direccion General de Didlogo Social

y Bienestar Labora

INDICE

1.-INTRODUCCION........cerurerursernssessssesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsns 3
2.-PLAN DE CONTINGENCIA......cceururmrerarsssessrassssesssassesssassssssssassesesssassssssasasaes 4
3.-MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION FRENTE AL COVID-19............ 6

1.-Medidas para evitar/limitar la presencia de trabajadores en el centro de trabajo: .6

2.- Medidas de distanciamiento SOCIal.........c.cccouriiririrrnnrrr e 6
2.1.-Medidas OrganizatiVas............cccoveeirririeinree e 7
2.2.-Medidas dirigidas a 10s trabajadores..............cccevveuivveicieeceiceesee e 8

3.- Medidas de hIGIENE..........o.oiie et 8
3.1.- Medidas OrganizatiVas............c.c.cceeueiireeeieieieee ettt 8
3.2.- Medidas dirigidas a 10s trabajadores ............cccoveeinrneienneeee e 9

4.- Medidas de desinfeccién y limpieza de los lugares de trabajo ...........ccccccevevevvnenee. 10
4.1.- Medidas OrganizatiVas............c.ccecueeerereieeeeeeeseete et 10

5.- FOrmMacion/iNfOrMACION .........oououeueeeeeeeeeeeeeeee ettt 10

6.- MASCAllAS Y EPT .......ooveeeeeeeeeece ettt 11

= = =T oL - T 13



Region de Murcia
_onsejeria de e

/ Instituto de Seguridad
ersidades y Salud Laboral

1.-INTRODUCCION

Mediante el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declard el estado de
alarma para la gestion de la emergencia sanitaria ocasionada por el Covid-19,
cuyos efectos han sido prorrogados mediante el Real Decreto 487/2020, de 10
de abril, hasta el proximo dia 26 de abril.

Si bien no se conoce en este momento cuando finalizara el estado de alarma, en
qué medida o grado de aplicacion se hara, o cuales seran las indicaciones en
materia de organizacion del trabajo que se adopten por las autoridades sanitarias
y laborales, las empresas deben de adaptar los centros de trabajo a las
indicaciones dictadas hasta el momento por las autoridades sanitarias.

Desde el ISSL se ha elaborado este documento con la finalidad de facilitar
orientaciones y recomendaciones sobre la elaboracion de los planes de
contingencia, documento marco donde se recojan las medidas que se van a
implementar para que, tanto la incorporacion al trabajo como el desarrollo
posterior del mismo, se realice en condiciones laborales adecuadas para prevenir
la posibilidad de contagio por Covid-19.

Ademas el documento recoge enlaces con la informacidn mas relevante que los
Ministerios de Sanidad e Industria tienen a disposicion de los profesionales y los
principales documentos técnicos publicados por el INSST.

Es preciso sefalar que este documento NO esta destinado a aquellas empresas
a las que les es de aplicacion el RD 664/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion
de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
bioldgicos durante el trabajo.

A la hora de establecer su planificacion todos los sectores especificos deberan
tener en cuenta tanto los documentos publicados en el BOE como las guias
especificas emitidas por el Gobierno Regional y el Gobierno de Espaiia.

Las recomendaciones incluidas en el presente documento constituyen una
relacion no exhaustiva y estan en continua revision en funcion de la evolucion y
nueva informacion gue se disponga de /a infeccion por el Covid-19.

Este documento ha sido revisado por la Direccion General de Salud Publica y
Adlcciones. Consejeria de Salud de la Region de Murcia
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2.-PLAN DE CONTINGENCIA

Elaboracion y fases. La primera medida que debe adoptar la empresa es la
realizacion de un plan de contingencia o actuacion adaptado a las caracteristicas
de cada centro de trabajo y dirigido a la prevencion y a la respuesta ante la
eventual aparicién de casos o contactos estrechos de Covid-19. Para ello se
debera identificar el nivel de riesgo de exposicidon asociado a las diferentes tareas
que se desarrollan en el centro de trabajo y se estableceran las acciones a realizar
por la empresa en funcion de dichos niveles, indicando cuando hay que llevarlas
a cabo y la persona responsable de hacerlo.

El plan se elaborara siguiendo las recomendaciones de las autoridades sanitarias,
en colaboracion con el servicio de prevencidon de riesgos laborales, y sera
consensuado con los delegados de prevencién o los representantes de los
trabajadores. Todos los trabajadores de la empresa deberan conocer el contenido
del plan, sobre todo, lo que se refiere a las medidas organizativas y preventivas
establecidas.

Es conveniente que el plan sea objeto de seguimiento constante por la empresa
y la representacion de los trabajadores y en aquellas empresas que no exista
representacion de los trabajadores se designara a un trabajador

El plan se desarrollara de acuerdo a las fases siguientes:
Fase A.- Recopilacion de informacién detallada sobre:

1.- Las zonas de trabajo y descanso de la empresa.
2.- Los puestos y procesos de trabajo.
3.- El modo de desplazamiento hasta el lugar de trabajo

4.- Si la actividad de la empresa incluye el trato con clientes, usuarios u
otras personas ajenas a la organizacion.

5.- La presencia de subcontratas u otras empresas en el lugar de trabajo,
y la coordinacién de actividades con ellas.

Fase B.- Identificacion del nivel de exposicion al riesgo asociado a las diferentes
tareas que se desarrollan en el centro de trabajo, en funcidon de los posibles
escenarios de exposicién que se contemplan en el Procedimiento de actuacion
para los servicios de prevencion de riesqos laborales frente a la exposicion al
Sars-cov-2.



https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-China/documentos/PrevencionRRLL_COVID-19.pdf
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En esta fase el servicio de vigilancia de la salud del SP identificara al personal
especialmente sensible a este riesgo para adoptar las medidas especificas
necesarias para su proteccion.

Fase C.- Elaboracion de protocolos de actuacién en funcién de las instrucciones de
las autoridades sanitarias, en los siguientes casos:

- Cuando un trabajador experimente sintomas en su domicilio compatibles
con la enfermedad.

- Cuando un trabajador presente sintomas compatibles con la enfermedad
durante la jornada laboral.

- Cuando se detecte un caso de contacto estrecho con un caso posible,
probable o confirmado de Covid-19 en la empresa.

- Cuando un trabajador comunique la aparicion de sintomas de Covid-19 y
su comunicacion al Servicio de Prevencion.

Fase D.- Medidas de prevencion y proteccion a adoptar frente al Covid-19.

En base a los resultados de las fases anteriores, se estableceran las medidas de
prevencidon y proteccion aplicables frente al riesgo de contagio. Estas medidas
estaran encaminadas al cumplimiento de las pautas y recomendaciones
formuladas por las autoridades sanitarias para prevenir y controlar la infeccién
en lo relativo al mantenimiento de la distancia social de 2 metros, el refuerzo de
las medidas de higiene personal (lavado de manos) y el incremento de la limpieza
y desinfeccion de los lugares de trabajo.

Si la aplicacion de alguna de las medidas incorporadas para la consecucion de las
pautas senaladas por las autoridades sanitarias frente al Covid 19 puede suponer
un cambio en las condiciones de trabajo, sera necesario volver a evaluar los
puestos de trabajo que puedan verse afectados por esta situacion.

En el caso de existir trabajadores especialmente sensibles a la infeccion de
coronavirus SARS-CoV-2, se estudiaran medidas de adaptaciéon del puesto de
trabajo, proteccién adecuada que evite el contagio o reubicacion en otro puesto
exento de riesgo de exposicion al SARS-CoV-2. (Ver procedimiento establecido
aqui)

Fase E.- Se estableceran sistemas de comunicacion permanente con los
trabajadores mediante medios electronicos (WhatsApp, redes sociales...) para
poder informarles de incidencias y cambios en los procedimientos preventivos,
de modo que haya maxima colaboracién de todas las personas para la adopcion
de las medidas preventivas y el seguimiento de las recomendaciones incluidas en
el plan.


http://www.murciasalud.es/recursos/ficheros/460958-Instruccion.IT_Trabaj_Espec_Sensible_2.pdf
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3.-MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION FRENTE AL
coviD-19

De acuerdo con la informacion disponible hasta e/ momento, la transmision del
coronavirus SARS-CoV-2 puede producirse bien por contacto directo con /as
secreciones respiratorias de una persona enferma (a una distancia inferior a 2
metros) bien por entrar en contacto con superficies u objetos contaminados. Por
tanto, las medidas a adoptar deben estar encaminadas a evitar ambas vias de
transmision.

1.-Medidas para evitar/limitar la presencia de trabajadores en el centro
de trabajo:

o Instruir a los trabajadores que presenten sintomas sospechosos de Covid-
19 (infeccion respiratoria aguda de aparicion subita, fiebre, tos o sensacién
de falta de aire y otros sintomas atipicos como dolores musculares,
diarreas, dolor toracico o cefaleas, entre otros. Consultar en la guia del
Ministerio de Sanidad Estrategia de diagndstico, vigilancia y control en la
fase de transicidn de la pandemia de covid-19 indicadores de seguimiento)
y a los que tengan conocimiento de haber estado en contacto con
personas infectadas en la importancia de no acudir al lugar de trabajo y a
comunicarlo en la empresa.

o Impulsar el teletrabajo siempre que sea posible priorizando el acceso a
personas especialmente sensibles o que tengan responsabilidades
familiares ineludibles.

o Reducir el nimero de trabajadores presentes a la vez en el centro de
trabajo, estableciendo turnos y flexibilizando horarios.

o En caso de trabajar por turnos no se debera variar el personal asignado a
los mismos para la limitar el nimero de trabajadores que interactian entre
Si.

2.- Medidas de distanciamiento social

Con caracter general, la disposicion de los puestos de trabajo, lineas de
produccidn, recorridos de circulacion de personas, distribucion de espacios
(mobiliario, equipos de trabajo, pasillos, etc.), procedimientos de trabajo y, en
general, cualquier dependencia (comedores, cafeterias, zonas de descanso,
vestuarios etc)., deben redisefarse con objeto de garantizar el mantenimiento
de la distancia de seguridad de 2 metros y en su defecto, se utilizaran elementos
de proteccion (mamparas, pantallas faciales, mascarillas o EPI) adecuados, cuyo
uso debera valorarse incluso cuando se pueda mantener la distancia de
seguridad.


https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-China/documentos/COVID19_Estrategia_vigilancia_y_control_e_indicadores.pdf
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2.1.-Medidas organizativas

» Evitar concentraciones de trabajadores en las entradas, salidas, cambios
de turno y periodos de descanso. Para ello se estableceran horas de
entrada y salida progresivas y diferentes horarios para los periodos de
descanso.

* Organizar el acceso de los trabajadores a las instalaciones comunes
(comedores, areas de descanso, salas de reuniones, servicios etc.) de
forma escalonada, obligando siempre a mantener la distancia de
seguridad.

e Reducir en lo posible las salidas de trabajadores de la empresa a otros
lugares y centros de trabajo.

« Evitar las reuniones presenciales y dar preferencia a las llamadas por
teléfono, correos electrénicos o reuniones virtuales.

» Evitar los desplazamientos de trabajadores dentro de la propia empresa,
intentando que el trabajador no abandone su puesto salvo cuando sea
necesario.

» Cuando exista atencion al publico, disponer medidas para garantizar el
mantenimiento de la distancia de seguridad con los trabajadores o instalar
barreras fisicas (mamparas, pantallas etc).

» Digitalizar en la medida de lo posible procedimientos que faciliten el
teletrabajo y la gestion de la documentacion interna.

« Cuando se trate de locales con afluencia de publico se adoptaran medidas
organizativas para que se mantenga la distancia de seguridad con los
trabajadores y entre los propios clientes, limitando el aforo.

« Cuando la disposicién de los puestos de trabajo no permita garantizar la
distancia de 2 m entre trabajadores, se instalaran barreras fisicas de
separacion de, al menos, 2 metros de altura para asegurar una separacion
efectiva entre ellos.

» Cuando las dimensiones de alguna zona comun (por ejemplo: aseos,
ascensores, etc.) sean reducidas, hacer un uso individual de dichas zonas.

» Para conductores, repartidores y otro personal que tenga que acceder a
zonas de carga y descarga, es conveniente que permanezcan en la cabina
de sus vehiculos si el tiempo de estancia en la empresa es corto y, en
cualquier caso, se evitara el contacto con el personal de la empresa
tratando de que se mantengan en zonas exteriores de la empresa. Si por
cualquier motivo sale del vehiculo, debera hacer uso de su mascarilla y
extremar la higiene de manos.

« Se evitara la colaboracién de transportistas en operaciones de carga y
descarga.
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« Se evitara el contacto directo del personal con los materiales y productos
que se reciban, recurriendo a medios mecanicos y almacenando en lugares
apropiados.

» Gestionar cualquier riesgo psicosocial emergente que pueda surgir como
consecuencia de las nuevas formas de organizacion del trabajo.

2.2.-Medidas dirigidas a los trabajadores

e Se debe mantener la distancia interpersonal de aproximadamente dos
metros.

» Se debe evitar el contacto social directo, dar la mano o besarse.

» Se deben seguir las recomendaciones indicadas por autoridades sanitarias
en el desplazamiento a los centros de trabajo, y cuidar las distancias y
medidas de prevencion e higiene en el hogar, especialmente si conviven
con grupos de riesgo.

» Se debe comunicar de forma inmediata, a su médico de atencion primaria
y a la empresa cualquier sintomatologia que pueda estar en relacién con
la infeccidn y que aparezca antes o durante la jornada laboral, evitando la
incorporacién al trabajo hasta definir si se ha producido o no la infeccién.

3.- Medidas de higiene
3.1.- Medidas organizativas

» El empresario pondra a disposicion de los trabajadores, clientes,
proveedores y visitantes del centro de trabajo el material higiénico
necesario. Ademas fomentara medidas de higiene personal entre los
trabajadores, tales como:

o Incrementar la frecuencia de lavado de manos, especialmente al
empezar o finalizar la jornada de trabajo, tras contactar con
superficies que pueden estar contaminadas (pomos de puertas,
teclados compartidos etc.) y después de quitarse cualquier equipo
de proteccién personal.

o En la medida de lo posible dejar puertas abiertas o con apertura
facil para evitar tener que accionar picaportes.

o Incidir en los buenos habitos respiratorios, incluyendo cubrirse la
boca al toser y estornudar.

« Disponer de un drea o un cuarto sefalizado que permita aislar
inmediatamente a las personas que muestren sintomas del Covid-19,
limitando la cantidad de personal que puede entrar en estas areas.
Posteriormente, se desinfectara del area de aislamiento.
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« Informar a los trabajadores de que se abstengan de acudir al trabajo
cuando presenten sintomas de Covid-19.

» Colocar rétulos con el protocolo de lavado de manos en los bafios.

« Los aseos estaran equipados con medios adecuados de higiene: agua,
jabdn, toallas desechables y contenedores con tapa para recogerlas.

« En los puestos de trabajo o préximas a ellos se dispondran soluciones
hidroalcohdlicas asi como papeleras accionadas con pedal y con bolsa en
su interior.

« Se extremaran las medidas de higiene a la entrada y salida del centro de
trabajo.

« Impedir, si es posible, que los trabajadores compartan mobiliario y
material de escritorio, asi como herramientas y demas equipo de trabajo.

» Sefalizar mediante carteleria las normas a cumplir por el personal externo.

« Los uniformes y ropa de trabajo seran embolsados y cerrados y se
trasladaran hasta el punto donde se haga su lavado habitual
recomendandose un lavado con un ciclo completo a una temperatura de
entre 60 y 90 grados. Si son los propios trabajadores los que realizan el
lavado deben ser informados de como realizar esta tarea.

« Gestidn adecuada de los residuos generados.

3.2.- Medidas dirigidas a los trabajadores

« Lavarse las manos con frecuencia y siempre antes de ponerse cualquier
equipo de proteccidn personal y después de quitarselo.

» Evitar el contacto de las manos con los 0jos, la nariz y la boca.

» En caso de toser o estornudar se deben utilizar preferentemente pafiuelos
desechables que, después de su uso, deben ser depositados en los
contenedores de los aseos o papeleras cercanas a los puestos de trabajo
(lavandose las manos a continuacion).

» Sino se dispone de pafuelos, se debe estornudar utilizando el brazo para
no contaminar las manos.

« Evitar compartir objetos personales o de trabajo.

» Evitar el uso de relojes, anillos, etc. porque dificulta la correcta limpieza
de manos.

» Dejar las superficies de trabajo recogidas para facilitar las tareas de
limpieza.
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4.- Medidas de desinfeccion y limpieza de los lugares de trabajo
4.1.- Medidas organizativas

» Se extremaran las medidas de limpieza y desinfeccion del centro de
trabajo, tanto del mobiliario como de todas las superficies y objetos que
se toquen con frecuencia.

« Al utilizar productos quimicos de limpieza o desinfeccion, se debe consultar
la informacion de las etiquetas de los desinfectantes con garantia de que
son efectivos contra los patdgenos virales emergentes. Se deben seguir
las instrucciones del fabricante para el uso de todo producto de limpieza
y desinfeccion (por ej. concentracion, método de aplicacion y tiempo de
contacto, equipo de proteccion personal con el que se deben usar). Los
productos virucidas autorizados y registrados en Espafa, se pueden
encontrar aqui.

« Evitar que se compartan Utiles y herramientas manuales y eléctricas.
Cuando esto no sea posible, cada trabajador desinfectara todo el material
al principio de su turno.

« En el caso de maquinas y equipos de trabajo, al principio del turno el
trabajador limpiara mandos, pulsadores y todos los elementos con los que
tenga contacto habitual.

« Se deberd a proceder a la limpieza y desinfeccion de los interiores de los
vehiculos utilizados y de forma previa cuando el vehiculo se emplee por
varios trabajadores.

» Se dotara a las zonas de atencidon a personal externo de medios de
desinfeccion para el tratamiento de documentos y otros materiales.

« Se tratara de evitar el intercambio de documentos, dinero en metalico y
otros materiales mediante la adopcion de medios electrdnicos.

« Se aumentara la ventilacion de todas las areas de trabajo procurando que
esta se prolongue durante toda la jornada laboral.

5.- Formacion/informacion

Los trabajadores recibiran formacion e informacion:

» Sobre factores de riesgo, vias de contagio y sintomas asociados al Covid-
19.

« Sobre las medidas de proteccién y prevencidén que se van a llevar a cabo
en la empresa asi como las que deben adoptar ellos mismos, haciendo
hincapié en las recomendaciones sanitarias de higiene personal, etiqueta
respiratoria y distancia social.

» Sobre los protocolos de actuacion establecidos en el plan de contingencia

10


https://www.mscbs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-China/documentos/Listado_virucidas.pdf

Region de Murcia
_onsejeria de e

Instituto de Seguridad
y Salud Laboral

« Sobre el uso correcto de los equipos de proteccion individual (EPI) y otros
elementos de proteccién personal, especialmente en su colocacion y
retirada correcta. Las instrucciones deben ser faciles de entender y estar
disponibles en el idioma apropiado.

» La informacion/formacién se reforzara permanentemente con carteleria,
comunicaciones por medios electronicos, instrucciones por megafonia, etc.

« Implementar sistemas de comunicacién de emergencia, incluyendo un
foro para contestar las interrogantes de los trabajadores y comunicaciones
a través de Internet, redes sociales o cualquier otro sistema en el que se
incluya a todos los trabajadores.

« El empresario debera asegurarse de que los trabajadores han
comprendido la informacién facilitada.

» Informacion sobre la importancia de la colaboracion de empresarios y
trabajadores para controlar la infeccion tanto con los Servicios de
Prevencidn como con las Autoridades Sanitarias.

6.- Mascarillas y EPI

En aquellas situaciones en que el mantenimiento de la distancia de seguridad
pueda verse comprometido, o como medida complementaria, podrian ser
adecuadas, lo mismo que para la poblacién en general, los siguientes tipos de
mascarillas:

- Mascarillas higiénicas reutilizables (Especificacion UNE 0065) o no
reutilizables (Especificacion UNE 0064-1). No son EPI ni producto
sanitario. Su objetivo es complementar las medidas de distanciamiento.
Su uso esta destinado para personas sin sintomas cuando no se puede
asegurar la distancia de seguridad interpersonal, en espacios cerrados
o al usar transporte publico.

- Mascarillas quirargicas: (Norma UNE 14683). Es un producto
sanitario. Ademas de para personal sanitario, estas mascarillas se
recomiendan para personas sintomaticas o diagnosticadas, personas
en contacto estrecho con un caso confirmado, cuidadores de personas
diagnosticadas y poblacion vulnerable.

La utilizacién de mascarillas no sustituye al resto de medidas de prevencion, sino
que las complementa. Seguiran siendo igualmente importantes las medidas
preventivas establecidas, como por ejemplo, distanciamiento fisico, etiqueta
respiratoria, higiene de manos y evitar tocarse la cara, la nariz, los ojos y la boca.

11
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Debe ser el servicio de prevencion de riesgos laborales de la empresa quién
determine qué otras medidas o barreras fisicas de proteccion habria que
implementar.

Los EPI también pueden ser necesarios para prevenir ciertas exposiciones,
incluyendo, cuando sea pertinente, guantes, gafas, pantallas y proteccidn
respiratoria. Durante el brote de una enfermedad infecciosa, como el Covid-19,
las recomendaciones de EPI especificas a las ocupaciones o tareas de trabajo
pueden cambiar, dependiendo de las evaluaciones de riesgo actualizadas. Sera
necesario revisar regularmente la informacién sobre los EPI recomendados.

En cuanto al uso de guantes desechables como elemento de proteccion frente al
riesgo de contagio por Covid-19, debe tenerse en cuenta que estos pueden
proporcionar una falsa sensacion de seguridad, siendo mas importante la higiene
de manos.

Todos los tipos de EPI deberan:

- Seleccionarse en base al riesgo para el trabajador.

« Ajustarse apropiadamente y reajustarse periddicamente, segin sea
necesario (por €j. los respiratorios).

- Usarse de manera apropiada cuando sean necesarios.

- Inspeccionarse y recibir mantenimiento regularmente, y reemplazarse
cuando sea necesario.

- Limpiarse y almacenarse o desecharse de manera apropiada, segun sea
aplicable, para evitar la contaminacion del usuario, de otros, o el ambiente.

Los trabajadores deben continuar utilizando los EPI que rutinariamente utilicen
para sus tareas segun lo indicado en su evaluacidn de riesgos. Si el riesgo de
exposicion es bajo y se mantiene la distancia de seguridad de 2 metros y el resto
de medidas higiénicas, es probable que no sea necesaria la utilizacion de EPI
adicionales.
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Infeccidn aguda respiratoria por el nuevo Coronavirus

Higiene de manos

Protéjase y proteja a los demas
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INFECCION RESPIRATORIA AGUDA POR EL NUEVO

CORONAVIRUS covipi9)

- [ ]
¢Qué es el nuevo coronavirus?
El 7 de enero de 2020, las autoridades chinas identificaron un nuevo tipo de virus, que fue

denominado “nuevo coronavirus”, 2019-nCoV. Posteriormente el virus ha sido denominado e e ﬂ
como SARS-CoV-2 vy la enfermedad se denomina COVID-19. Tee %

¢Cuadles son los sintomas?
Los sintomas mas comunes incluyen fiebre, tos y sensacién de falta de aire.
El 80% de los casos son leves. En casos mas graves, la infeccidn puede causar Iﬂ

i
3

neumonia, dificultad importante para respirar, fallo renal e incluso la muerte.

Los casos mas graves, generalmente ocurren en personas ancianas o que
padecen alguna otra enfermedad, por ejemplo del corazén, del pulmén o

problemas de inmunidad. Fiebre Tos Sensacion de
falta de aire

cDe qué forma se puede adquirir la infecciéon?

Por lo conocido hasta el momento y teniendo en cuenta los mecanismos de transmisién habituales
en los coronavirus, la transmisién se produce por contacto estrecho con las secreciones
respiratorias que se generan con la tos o el estornudo de una persona enferma.

Estas secreciones infectarian a otra persona si entran en contacto con su nariz, sus ojos o su boca.
Parece poco probable la transmision por el aire a distancias mayores de uno o dos metros.

¢Qué puedo hacer para protegerme?

Realizar las medidas de proteccion individual frente a enfermedades respiratorias como la gripe:

Higiene de manos Evitar tocarse los ojos, Si se presentan sintomas Al toser o estornudar, Usar panuelos
frecuente (lavado con agua la nariz y la boca, ya que respiratorios, evitar el cubrirse la bocay la desechables y tirarlos
y jabon o soluciones las manos facilitan la contacto cercano nariz con la cara tras su uso.
alcohdlicas), especialmente transmisién. (manteniendo una distancia de interna del codo.
después de contacto un metro aproximadamente)
directo con personas con otras personas.

enfermas o su entorno.

¢Qué acciones esta realizando el Ministerio de Sanidad
y la Consejeria de Salud de la Regién de Murcia?

Evaltian la evolucién de la situacién de forma permanente y estan desarrollando actuaciones especificas en relacién al brote de coronavirus.

Se ha puesto a disposicion del publico informacidn diaria sobre la situacion del brote que se puede consultar en:
www.mschs.gob.es/profesionales/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov-China/home.htm

L900121212 L 112

Teléfono de consultas gratuito sobre coronavirus para ‘ Servicio 24 horas. En caso de

atender las peticiones y dudas de los ciudadanos,

urgencias o sospecha de S coBl MINITERID Regién de Murcia
disponible de lunes a viernes, de 8:00h a 20:00h. posibles casos de coronavirus. T DEVIAN coNmAD




HIGIENE DE MANOS

COMO LIMPIARSE LAS MANOS CON

DESINFECTANTE ALCOHOLICO: COMO LAVARSE LAS MANOS CON AGUA Y JABON:

Deposite en la palma de la mano una cantidad Mdjese las manos Deposite en la palma de la mano una
de producto suficiente para cubrir todas las con agua. cantidad de jabén suficiente para cubrir
superficies a tratar. todas las superficies a tratar.

| ]
Frotese las palmas de las Frétese la palma de la mano derecha contra Frétese las palmas de las manos entre
rmanos entre si. el dorso de la mano izquierda entrelazando si, con los dedos entrelazados.
los dedos, y viceversa.
5 6 7
Frétese el dorso de los dedos de una Frotese con un movimiento de rotacién el Frétese la punta de los dedos de la
mano con la palma de la mano opuesta,  pulgar izquierdo, rodeandolo con la palma mano derecha contra la palma de la
agarrandose los dedos. de la mano derecha y viceversa. mano izquierda, haciendo un
movimiento de rotacién, y viceversa.

Enjuaguese las Sequeselas con una Utilice la toalla para
manos con agua. toalla de un solo uso. cerrar el grifo.
\ 20-30 segundos 40-60 segundos

Una vez secas, sus Sus Manos son seguras.
mManos son seguras.

| |TI .
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PROTEJASE )
Y PROTEJA A LOS DEMAS

Evite el contacto directo

Informacion con personas que estén enfermas
en la medida de lo posible

‘ OVI D ] 1 9 Si alguien se encuentra enfermo, es conveniente guardar distancia
con otras personas para evitar que ellas también se contagien.
0 ORVPAPVAVE Guarde reposo en su hogar

cuando esté enfermo

Si es posible, permanezca en su casa.
Esto ayudard a evitar contagiar la enfermedad a otras personas.

Cubrase la nariz y la boca
al toser o estornudar

con pahuelos de papel y tirelos a la basura. Si no tiene pafiuelo de

papel, tosa y estornude sobre la manga de su camisa para no
contaminar las manos.

Si tose sobre estas, lavelas cuanto antes.

Lavese las manos

Lavarse las manos con frecuencia le ayudara a protegerse contra los gérmenes.
Si ho hay agua y jabdén, use un limpiador de manos a base de alcohol.

Palma contra Friccion con los Dorso de los dedos Friccién en rotacion Friccion con Aclarar con agua. Secar con toalla de
palma. dedos entrelazados. contra la palma del pulgar dentro movimientos de un solo uso.
opuesta y los dedos delapalmadela vaivén.
recogidos. mano contrariay

viceversa.

Practique otros buenos habitos de salud

5 @ &

Manténgase activo Controle su estrés
fisicamente

Limpie y desinfecte las
superficies de contacto, Beba mucho liquido
especialmente cuando

alguien esta enfermo.

Coma alimentos saludables Duerma bien

Mas informacién y consejos en murciasalud.es Regién @ de Murcia
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